ZARZADZENIE Nr37
DYREKTORA GENERALNEGO
MINISTERSTWA ROZWOJU REGIONALNEGO
z dnia 3 wrze $nia 2009 r.

w sprawie zapewnienia pracownikom Ministerstwa Rozw oju Regionalnego zatrudnionym na
stanowiskach pracy wyposa zonych w monitory ekranowe okularéw koryguj acych wzrok

Na podstawie art. 25 ust. 10 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. Nr 227, poz.
1505) oraz w zwigzku z § 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz.U. Nr 148, poz. 973) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
1. Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, zwane dalej ,Ministerstwem” zapewnia pracownikom okulary
korygujace wzrok, zwane dalej ,okularami”, zgodnie z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan
okulistycznych przeprowadzone w ramach badan profilaktycznych, wykazg potrzebe ich stosowania
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.
2. Przepisy dotyczace zapewnienia pracownikom okularéw dotyczg takze soczewek kontaktowych.
3. Pracownikiem w rozumieniu niniejszego zarzadzenia jest osoba zatrudniona przez pracodawce, w
tym praktykant i stazysta, uzytkujgca w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe
dobowego wymiaru czasu pracy.

§2.
Badania okulistyczne pracownikéw Ministerstwa w ramach badan profilaktycznych (wstepne,
okresowe, kontrolne) przeprowadzane sg na podstawie skierowania wydanego przez Biuro
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

§3.
1. W przypadku pogorszenia sie wzroku, ktére spowodowato koniecznosc¢ korzystania z okularéw lub
ich wymiany, pracownik moze zlozyé stosowne o$wiadczenie pracownikowi stuzby bhp, ktéry wydaje
mu skierowanie na kontrolne badanie okulistyczne.
2. Skierowanie na badania, o ktérych mowa w ust. 1, pracownik moze otrzyma¢ nie wczesniej niz po
uptywie 12 miesiecy od poprzedniego badania profilaktycznego.

§4.
Ministerstwo zapewnia osobom uprawnionym, o ktéorych mowa w 8§ 1, pokrycie kosztu zakupu
okularéw nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od poprzedniej refundacji, w wysokosci do 350 zt, z
zastrzezeniem § 5 ust. 1.

§5.
1. Pokrycie kosztu zakupu okularéw, o ktorym mowa w 8 4, przystuguje pracownikowi uzytkujgcemu
monitor ekranowy w czasie pracy, co najmniej cztery godziny dziennie.
2. Spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1 potwierdza:
1) w przypadku pracownika — kierownik komarki organizacyjnej,
2) w przypadku kierownika komorki organizacyjnej — dyrektor Biura Administracyjnego.

§ 6.
Pokrycie kosztu zakupu okularéw, o ktorym mowa w 8 4, nastepuje na podstawie wniosku, ktérego
wzOr stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§7.
Tryb postepowania przy ubieganiu sie o pokrycie kosztu zakupu okularéw okresla zatgcznik nr 2 do
zarzadzenia.



§8.
W przypadku zagubienia lub zniszczenia okularéw Ministerstwo nie pokrywa kosztu ponownego
zakupu okularéw.

§9.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Generalny
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego

Wactaw Turek



Zatgczniki do Zarzadzenia Nr 37
Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
z dnia 3 wrzesnia 2009 r.

Zatgcznik Nr 1

WNIOSEK O REFUNDACJ E KOSZTU ZAKUPU OKULAROW KORYGUJ ACYCH WZROK
PRACOWNIKOWI ZATRUDNIONEMU NA STANOWISKU WYPOSA ZONYM W MONITOR

EKRANOWY
Biuro Administracyjne Warszawa, dnia...............c........
(Znak sprawy)
(imie i nazwisko pracownika) (telefon)
(nazwa komoérki organizacyjnej)
Zatgczniki:
1. Zaswiadczenie lekarskie z dnia ............ 0 potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok,
2. Faktura Nr ................. zdnia .......cooeeeeen na kwote brutto ..........cocooiiiiii i

(podpis pracownika)
Niniejszym oswiadczam, iz w/w pracownik pracuje z monitorem ekranowym co najmniej 4 godziny
dziennie.

(podpis kierownika komorki organizacyjnej/dyrektora Biura Administracyjnego)

Na podstawie 8 8 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia  01.12.1998 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U.
Nr 148, poz. 973) oraz pkt. 7 zalacznika nr 2 do zarzadzenia Nr 37 Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego z dnia 3 wrzesnia 2009 r. w sprawie zapewnienia pracownikom
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory
ekranowe okularow korygujacych wzrok stwierdza sie, iz wniosek jest zasadny i zgodny
Z obowigzujacymi przepisami.

(data i podpis pracownika Stuzby BHP)

Biuro Dyrektora Generalnego
w miejscu

Prosze o dokonanie refundacji z zarezerwowanych na ten cel $rodkéw budzetowych Centrali

Ministerstwa — Swiadczenia rzeczowe dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
34.75001.3020.006.00

w wysokosci:

(data i podpis Dyrektora Biura Administracyjnego)




Zatacznik Nr 2

TRYB POSTEPOWANIA PRZY UBIEGANIU SI E O POKRYCIE KOSZTU ZAKUPU
OKULAROW KORYGUJACYCH WZROK

1. Pracownik wykonuje badania okulistyczne w ramachdaba profilaktycznych
(wstepne, okresowe, kontrolne) na podstawie skierowawaanego przez Biuro
Zarzdzania Zasobami Ludzkimi. W przypadku pogorszenia wzroku, ktére
spowodowato konieczié korzystania z okularéw lub ich wymiany, pracownikze
zlozy¢ stosowne éwiadczenie pracownikowi sty bhp, od ktérego otrzymuje
skierowanie na kontrolne badanie okulistyczne.

2. Badania przeprowadza lekarz okulista wykanoyj badania profilaktyczne dla
pracownikéw Ministerstwa.

3. Lekarz okulista wydaje pracownikowi $&iadczenie, w ktérym stwierdza
konieczné¢ uzywania okularow koryguagcych wzrok (nie leczniczych) oraz wystawia
recept na wykonanie okularéw.

4. Pracownik dokonuje zakupu okularéw lub soczewektdowych w terminie nie
diuzszym ni miesic, liczac od dnia wydania recepty i g@iadczenia przez lekarza
okuliste.

5. Potwierdzeniem zakupu okularbw lub soczewek kootakth zgodnych
Zz wystawionym z&wiadczeniem lekarskim jest imienna faktura wystawiona
nazwisko pracownika, zawiengp odpowiedni informacg — ,okulary/soczewki
kontaktowe do pracy z monitorem ekranowym/kompungre

6. Whniosek o zwrot kosztu zakupu okularow skitada dd Biura Administracyjnego.
Do wniosku nalgy dolaczye:

1) oryginat zawiadczenia lekarskiego stwierdze@go konieczn@&@ uzywania
okularéw korygujcych wzrok;
2) oryginat faktury.

7. Pracownik staby bhp w Biurze Administracyjnym dokonuje weryfikaeniosku pod
wzgledem jego zasad®o i zgodndci z obowazujacymi przepisami

8. Zatwierdzony przez dyrektora Biura Administracyjoegniosek, pracownik shlpy
bhp przekazuje do Biura Dyrektora Generalnego w cedlizacji.



