projekt z dnia 17 czerwca 2009 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO ¥

Zzmieniaj gce rozporz gadzenie w sprawie udzielania
przez Polsk g Agencj @ Rozwoju Przedsi ebiorczo $ci
pomocy finansowej w ramach Programu Operacyjnego Ka pitat Ludzki

Na podstawie art. 6b ust. 10 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agenciji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275 oraz z 2008 r. Nr 116, poz. 730 i
732 i Nr 227, poz. 1505) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 czerwca 2008 r. w sprawie
udzielania przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 111, poz. 710 i Nr 228, poz. 1517)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wg§2:

a) wust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
.D) Standardzie — nalezy przez to rozumie¢ standard, o ktorym mowa w
rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie
Krajowego Systemu Ustug dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw (Dz. U. Nr 27,
poz. 221) lub rbwnowazny;”,

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:
»la. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o beneficjencie pomocy, nalezy przez to
rozumie¢ podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004
r. 0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r.
Nr 59, poz. 404 oraz z 2008 r. Nr 93, poz. 585).”;

2) w8 3 wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) bezzwrotnego wsparcia finansowego, zwanego dalej ,wsparciem”, podmiotom
okreslonymw § 10 ust. 2 3, § 18 ust. 1, § 21 ust. 1, 8§ 23 ust. 1 oraz w § 23a ust. 1,

3) w 84 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

Y Minister Rozwoju Regionalnego kieruje dzialem administracji rzadowej - rozwéj regionalny, na

podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegO6towego zakresu dziatania Ministra Rozwoju Regionalnego (Dz. U. Nr 216, poz. 1600). Zgodnie z
art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr
84, poz. 712) minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego petni funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki, przyjetym decyzja Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007
r. nr K(2007) 4547.



»L1. Pomoc finansowa udzielona na pokrycie kosztow uczestnictwa w szkoleniu
przedsiebiorcéw lub pracownikbw przedsiebiorcow przez nich delegowanych,
Z wylgczeniem:

1) szkolen w ramach wsparcia na wzmacnianie potencjalu adaptacyjnego
przedsiebiorcéw, o ktérym mowa w § 10 ust. 3,

2) szkolen w ramach projektu objetego wsparciem na podnoszenie kwalifikaciji
kadry szkoleniowej, o ktérym mowa w § 18 ust. 1a pkt 2,

3) ustug szkoleniowych, o ktérych mowa w § 24 ust. 1a
— stanowi pomoc publiczng i jest udzielana zgodnie z przepisami rozdziatu |,
sekcji 8 w rozdziale Il oraz rozdziatu Ill rozporzadzenia Komisji, z zastrzezeniem §
7 ust. 1a.”;
4) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»,L. Pomoc finansowa udzielona na pokrycie kosztow ustug doradczych dla
mikroprzedsiebiorcow, matych lub $rednich przedsiebiorcow oraz pracownikéw przez
nich delegowanych, udzielana w ramach:

1) wsparcia na rozwoj kapitatu ludzkiego, o ktérym mowa w 8§ 10 ust. 1,

2) projektu objetego wsparciem na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej,
0 ktérym mowa w 8 18 ust. 1la pkt 1,

3) pomocy finansowej, o ktérej mowa w 8§ 24 ust. 1, z wylgczeniem ustug
doradczych, o ktérych mowa w § 24 ust. la

— stanowi pomoc publiczng i jest udzielana zgodnie z przepisami rozdziatu I, art.
26 oraz rozdziatu Il rozporzadzenia Komisji, z zastrzezeniem 8 7 ust. 1a.”;

5) w§7:
a) wust. 1:
— pkt 1i2 otrzymujg brzmienie:
»1) na pokrycie kosztéw ustug promocyjnych, o ktérych mowa w § 24
ust. 1 oraz ustug szkoleniowych i doradczych, o ktérych mowa w § 24

ust. 1a,

2) w ramach projektu objetego wsparciem na podnoszenie kwalifikacji
kadry szkoleniowej, o ktorym mowa w § 18 ust. 1a pkt 2,”,

— pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) na pokrycie kosztéw ustug doradczych dla przedsiebiorcéw innych

niz mikroprzedsiebiorcy, mali i $redni przedsiebiorcy lub pracownikow
przez nich delegowanych, w ramach:



a) wsparcia na rozwdj kapitatu ludzkiego, o ktérym mowa w § 10
ust. 1,

b) projektu objetego wsparciem na podnoszenie kwalifikacji kadry
szkoleniowej, o ktébrym mowa w § 18 ust. 1la pkt 1,

¢) pomocy finansowej, o ktérej mowa w 8§ 24 ust. 1,”,
b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1la—1d w brzmieniu:

»la. Pomoc finansowa uzyskana przez przedsiebiorcow na pokrycie kosztéw, o
ktorych mowa w § 15 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz pomoc udzielana przedsigbiorcom i
ich pracownikom zgodnie z 8 24 ust. 1 mogg stanowi¢ pomoc de minimis, z
zastrzezeniem ust. 1b.

1b. Przepisu ust. la nie stosuje sie do szkolen realizowanych w formie studiow
podyplomowych, ani projektéw realizowanych wytacznie na potrzeby danego
przedsiebiorcy lub przedsiebiorcow powigzanych z nim organizacyjnie, kapitatowo
lub gospodarczo.

1lc. We wniosku o udzielenie wsparcia projektodawca wskazuje, jaka czesé
wsparcia dla przedsiebiorcéw bedzie udzielana jako pomoc de minimis.

1d. W przypadku gdy pomoc jest przekazywana przez wykonawcow, o ktérych
mowa w § 24 ust. 1, przedsiebiorca wskazuje w zgtoszeniu do udziatu w
szkoleniu lub skorzystania z ustug doradczych, ze ubiega sie w tym celu o pomoc
de minimis.”,

C) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
.7. Podmioty, o ktérych mowa w 8 10 ust. 2 i 3, § 18 ust. 1 oraz wykonawcy
Swiadczacy ustugi, o ktorych mowa w § 24 ust. 1, w przypadku udzielania
wsparcia objetego regutami pomocy de minimis, sg zobowigzani do wydawania
beneficjentom pomocy zaswiadczen o pomocy de minimis zgodnie z odrebnymi
przepisami.”,

d) dodaje sie ust. 8 w brzmieniu:
»8. P0 przekroczeniu dopuszczalnej wielkosci pomocy de minimis, przedsiebiorca
moze skorzysta¢ z pomocy publicznej na szkolenia lub doradztwo, o ktérej mowa
odpowiednio w § 4 oraz § 6.”;

6) w 8 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Wielko$¢ pomocy de minimis udzielonej przedsiebiorcom w ramach:

a) pomocy finansowej, o ktérej mowa w 8§ 7 ust. 1a,

b) wsparcia na wzmacnianie potencjatlu adaptacyjnego przedsiebiorcow, o
ktérym mowa w § 10 ust. 3,



c) projektu objetego wsparciem na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej,
0 ktérym mowa w § 18 ust. 1a,

d) pomocy finansowej, o ktérej mowa w § 24 ust. 1i la

— moze wynosi¢ do 100 % wydatkéw kwalifikowalnych, z zastrzezeniem § 7 ust. 2.7

7) w 8 9 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Pomoc publiczna, o ktérej mowa w 8§ 4 ust. 1, moze zosta¢ udzielona
przedsiebiorcy innemu niz mikroprzedsiebiorca, maty lub $redni tylko woéwczas, jezel
zlozyt on wniosek o udzielenie wsparcia przed rozpoczeciem realizacji projektu lub
jest wskazany w takim wniosku, a z dokumentacji niezbednej do udzielenia pomocy
wynika, ze w rezultacie otrzymanej pomocy bedzie spetniony co najmniej jeden z
nastepujacych warunkow:
1) rozmiar dziatan podejmowanych w ramach projektu zostanie znaczaco
zwiekszony;
2) zasieg projektu zostanie znaczaco rozszerzony;
3) calkowita kwota wydana przez przedsiebiorce na projekt zostanie znaczaco
zwiekszona;
4) nastgpi znaczne przyspieszenie realizacji projektu.”;
8) w 8 9 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:
.4a. W przypadku gdy pomoc publiczna, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, jest
przekazywana przez wykonawcow lub projektodawcéw  przedsiebiorcom
niewymienionym we wniosku o udzielenie wsparcia, za ztozenie wniosku o udzielenie
wsparcia uznaje sie zgtoszenie udziatu w szkoleniu.”;
9) w § 10 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:
,0. Jezeli szkolenie lub ustugi doradcze s$wiadczone na rzecz przedsiebiorcy w
ramach wsparcia na rozwoj kapitatu ludzkiego stanowig pomoc de minimis, przepisu
ust. 5 nie stosuje sie.";
10)w § 15:

a) w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) wynagrodzenia uczestnikbw szkolenia bedacych przedsiebiorcami lub
pracownikami delegowanymi przez przedsiebiorcéw na to szkolenie, odbywajgce
sie w godzinach pracy.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
.. Podstawg wyliczenia wielkosci pomocy publicznej lub pomocy de minimis dla

przedsiebiorcow na pokrycie kosztow uczestnictwa w szkoleniu tych
przedsiebiorcéw lub pracownikéw przez nich delegowanych w ramach wsparcia



c)

na rozwoj kapitatu ludzkiego sg wydatki wskazane w ust. 1, przy czym wydatki, o
ktéorych mowa w ust. 1 pkt 3 kwalifikujg sie do wsparcia jedynie do wysokosci
sumy kwot wydatkoéw kwalifikowalnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 2.”,

po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu:

.ba. W przypadku projektow realizowanych wytacznie na potrzeby danego
przedsiebiorcy lub przedsiebiorcow powigzanych z nim organizacyjnie,
kapitalowo lub gospodarczo, podstawg wyliczenia wielkosci pomocy publicznej
dla przedsiebiorcow na pokrycie kosztow uczestnictwa w szkoleniu tych
przedsiebiorcéw lub pracownikéw przez nich delegowanych w ramach wsparcia
na rozwdj kapitatu ludzkiego sg wydatki wskazane w ust. 1i 4, przy czym wydatki,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 oraz ust. 4 kwalifikujg sie do wsparcia jedynie do
wysokosci sumy kwot wydatkow kwalifikowalnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i
2.7

11)w § 17 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia, z wyjatkiem wydatkow na
pokrycie kosztéw zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy;”;

12) w § 18 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»la. Projekt objety wsparciem na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej moze
by¢ realizowany:

1) na potrzeby witasne podmiotu, o ktorym mowa w ust. 1 lub podmiotéw
powigzanych z nim organizacyjnie, kapitalowo lub gospodarczo;

2) na rzecz uczestnikdw szkolen lub odbiorcéw ustug doradczych, o ktérych
mowa w § 20 ust. 1.”;

13)w § 19:

a)

b)

po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

.3a. Podstawg wyliczenia wielkosci pomocy publicznej dla przedsiebiorcy
realizujgcego projekt przeznaczony wytgcznie na potrzeby tego przedsiebiorcy lub
przedsiebiorcéw powigzanych z tym przedsiebiorcg organizacyjnie, kapitatowo lub
gospodarczo, na rzecz ktorych $wiadczone sa ustugi szkoleniowe lub doradcze w
ramach wsparcia na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej, sg wydatki, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3.”,

ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,8. Podmiot dziatajacy na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobow ludzkich lub
potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcow moze realizowaé¢ projekt objety
wsparciem, o ktorym mowa w § 18 ust. 1la pkt 2, wspdlnie z innymi podmiotami
wskazanymi we wniosku o udzielenie wsparcia, o ile podmioty te spetniajg
warunki okreslone w 8§ 18 ust. 2, przy czym wsparcie moze by¢ udzielone
wylacznie podmiotom spetniajgcym warunki okreslone w art. 6b ust. 1 ustawy z
dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju



Przedsiebiorczosci. Wydatki kwalifikowalne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3,
moga by¢ ponoszone réwniez przez te podmioty.”;

14)w § 20:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Uczestnikami szkoleh lub odbiorcami ustug doradczych realizowanych przez
podmiot, ktéremu udzielono wsparcia na podnoszenie kwalifikacji kadry

szkoleniowej, z zastrzezeniem ust. 1a, moga by¢:

1) pracownicy os6b prawnych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
szkolen, niebedacych przedsiebiorcami;

2) osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie
szkolen;

3) pracownicy przedsiebiorcow;
4) osoby fizyczne $wiadczace na podstawie umow cywilnoprawnych
ustugi szkoleniowe dla podmiotdow prowadzacych dziatalnos¢ w
zakresie szkolen.”,
b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a:
»la. Uczestnikami szkoleh lub odbiorcami ustug doradczych realizowanych w
ramach projektu, o ktorym mowa w 8§ 18 ust. 1a pkt 1 mogg by¢ wytacznie
podmioty, o ktérych mowa w tym przepisie i ich pracownicy.”,
c) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:
»3. W przypadku organizowania szkolenia lub swiadczenia ustug doradczych na
potrzeby podmiotow, o ktérych mowa w § 18 ust. 1la pkt 1, wielko$¢ wsparcia na
podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej pomniejsza sie o nalezny wkiad.”;
15)w § 22 ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie:
»11) ubezpieczenie srodkéw trwatych, o ktérych mowa w pkt 14;";
16) w § 23 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Wielko$¢ wsparcia na przetestowanie i wdrozenie ustug pilotazowych nie
moze przekroczy¢ kwoty 500 tysiecy ziotych na swiadczenie ustug przez jeden
podmiot w ramach jednego rodzaju ustug.”;

17) po rozdziale 6 dodaje sie rozdziat 6a w brzmieniu:

.Rozdzial 6a. Szczegdtowe przeznaczenie i warunki udzielania wsparcia dla systemu
adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw przedsiebiorczych

§ 23a. 1. Agencja moze udzieli¢ podmiotowi dzialajgcemu na rzecz rozwoju
gospodarczego, podmiotowi dziatajgcemu na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobow



ludzkich lub potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcéw, podmiotowi dziatajacemu na
rzecz innowacyjnosci, organizacji pracodawcoéw i organizacji zwigzkowej
reprezentatywnej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o
Troéjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego, jednostce naukowej w rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 8
pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki (Dz. U. z 2008 r. Nr 169, poz.
1049), ktore:

1) nie dzialajg dla zysku lub zysk przeznaczajg na cele statutowe,

2) prowadzg dziatalnos¢, w tym w ramach sieci, stuzacg tworzeniu korzystnych
warunkéw dla powstawania lub rozwoju przedsiebiorcow oraz realizowaniu
procesOw innowacyjnych

— wsparcia przeznaczonego na realizacje inicjatyw promujacych postawy
przedsiebiorcze i wspierajace rozwdj przedsiebiorczosci, w tym rozszerzenie oferty
ustug szkoleniowych, doradczych i informacyjnych, zwanego dalej ,wsparciem dla
systemu adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw przedsiebiorczych”.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, realizujg projekty objete wsparciem wspdlnie z
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 6b ust. 1 pkt 2-9 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, wskazanymi we
wniosku o udzielenie wsparcia, ktore spetniajg warunki okreslone w ust. 1 pkt 1i 2.

3. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przeznaczone na realizacje dziatan
na rzecz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 6b ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000
r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

4. Projekty obejmujace wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1, sg realizowane w catosci
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 23b. 1. Do wydatkéw kwalifikowalnych w ramach wsparcia dla systemu
adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw przedsiebiorczych zalicza sie wydatki
poniesione na:

1) wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen oséb zaangazowanych
bezposrednio w realizacje projektu, w tym oséb zarzgdzajacych projektem;

2) podroze stuzbowe o0s6b zaangazowanych w realizacje projektu, wedtug
stawek okreslonych w przepisach o wysokosci oraz warunkach ustalania
naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzboweyj;

3) zakup ustug, w szczegdélnosci transportowych, telekomunikacyjnych,
pocztowych i komunalnych, pod warunkiem, ze ich stawki odpowiadajg
powszechnie stosowanym na rynku;

4) najem i eksploatacje pomieszczen w celach bezposrednio zwigzanych z
realizacjq projektu;

5) pokrycie kosztéw amortyzacji budynkow w zakresie i przez okres ich uzywania
na potrzeby projektu objetego wsparciem;



6) zakup materiatéw biurowych i eksploatacyjnych;
7) zakup sprzetu i wyposazenia;
8) zakup wartosci niematerialnych i prawnych;

9) tlumaczenia i druk materiatbw, w tym materiatbw szkoleniowych oraz ich
publikacje;

10) dziatania promocyjne i informacyjne, pod warunkiem, ze w dziataniach tych
przekazywana jest informacja, iz projekt jest realizowany z udziatem wsparcia
pochodzacego z budzetu Unii Europejskiej;

11) obstuge ksiegowa i ustugi prawnicze oraz doradcze i eksperckie;

12) pokrycie kosztéw szkolen pracownikdw $wiadczacych ustugi doradcze,
szkoleniowe, informacyjne w ramach projektu;

13) koszty administracyjne lub biezacego zarzadu, do wysokosci 10 % tacznej
wartosci kosztéw, o ktérych mowa w pkt 1-12;

14) pokrycie kosztow adaptacji budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy, w ktorych
realizowane sg ustugi doradcze, szkoleniowe i informacyjne w ramach
projektu;

15) pokrycie kosztow amortyzacji srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych, bedacych wtasnoscig podmiotu, o ktérym mowa w § 23a ust. 1, w
zakresie | przez okres jego uzywania na potrzeby projektu objetego
wsparciem;

16) audyt finansowy dotyczacy wydatkéw, o ktérych mowa w pkt 1-15, pod
warunkiem, ze bedzie dokonany przez bieglych rewidentéw, a cena audytu
odpowiada stawkom powszechnie stosowanym na rynku ustug audytorskich.

2. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7 i 14, sg kwalifikowalne do wysokosci
okreslonej w ogtoszeniu o konkursie, o ktérym mowa w 8§ 30 ust. 2, jednakze
nieprzekraczajacej tacznie 10 % wartosci catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
projektu.

3. Do wydatkéw kwalifikowalnych w ramach wsparcia dla systemu adaptacyjnosci
kadr poprzez promowanie postaw przedsiebiorczych nie zalicza sie wydatkow
poniesionych:

1) do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia lub po dniu zawarcia tej
umowy, lecz odnoszacych sie do kosztow powstatych do dnia jej zawarcia;

2) w wysokosci niewspétmiernej do zrealizowanych zadan i osiggnietych
rezultatéw projektu objetego wsparciem.

4. Wydatki kwalifikowalne, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ ponoszone przez
podmioty, o ktérych mowa w § 23a ust 2.



§ 23c. Wielkos¢ wsparcia dla systemu adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw
przedsiebiorczych moze wynosi¢ do 100% wydatkéw kwalifikowalnych, przy czym
maksymalna kwota wsparcia nie moze przekroczy¢ 1 miliona ztotych.”;

18)w § 24 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»la. Ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg takze ustugi szkoleniowe i doradcze
majgce na celu wspieranie procesu zmian w zakresie i sposobie prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej, ktére wynikajg ze spowolnienia gospodarczego
wywotanego globalnym kryzysem finansowym.”;

19) w § 28 po pkt 4 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

»D) podmiotéw, o ktérych mowa w § 23a ust. 1 — w zakresie wsparcia dla systemu
adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw przedsiebiorczych.”;

20) w 8 30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L. Agencja przeprowadza konkurs, o ktorym mowa w § 28 pkt 2-5, informujac o
rozpoczeciu przyjmowania wnioskbw o udzielenie wsparcia i zamieszczajac
ogloszenie, w szczegdllnosci na stronie internetowej Agencji.”.

§ 2. 1. Do umow o udzielenie wsparcia zawartych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia,
0 ktérym mowa w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, stosuje sie przepisy
dotychczasowe, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Do uméw o udzielenie wsparcia zawartych po dniu wejscia w zycie rozporzadzenia, o ktérym
mowa w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzgdzeniem, na podstawie wnioskow o
udzielenie wsparcia zlozonych przed dniem jego wejscia w zycie, stosuje sie przepisy
dotychczasowe, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Agencja moze, na wniosek projektodawcy,
beneficjenta pomocy lub wykonawcy, odpowiednio dokona¢ zmiany w zawartych umowach lub
zawrze¢ umowe, z uwzglednieniem warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w
8 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER ROZWOJU REGIONALNEGO
W porozumieniu:

MINISTER GOSPODARKI



UZASADNIENIE
do rozporz adzenia Ministra Rozwoju Regionalnego
Zmieniaj acego rozporz adzenie
w sprawie udzielania przez Polsk g Agencj @ Rozwoju Przedsi ebiorczo $ci
pomocy finansowej w ramach Programu Operacyjnego Ka pitat Ludzki

Podstawa do wydania rozporzadzenia przez Ministra Rozwoju Regionalnego (MRR),
w porozumieniu z Ministrem Gospodarki, jest art. 6b ust. 10 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2007 Nr 42, poz. 275, z pozn.
zm.).

Wydanie niniejszego rozporzadzenia, nowelizujgcego rozporzadzenie Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 20 czerwca 2008 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci pomocy finansowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz.
U. Nr 111, poz. 710, z p6zn. zm.), jest niezbedne do dalszego udzielania pomocy finansowej (w
tym pomocy publicznej i pomocy de minimis) w ramach Dziatan 2.1 i 2.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL).

Celem wydania niniejszego rozporzadzenia jest wprowadzenie mozliwosci:

1) realizacji projektow w ramach wsparcia na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej (8
18) na potrzeby wilasne podmiotéw dziatajgcych na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobéw
ludzkich lub potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcéw lub podmiotéw powigzanych z nim
organizacyjnie, kapitatowo lub gospodarczo. Pomoc na szkolenia dla przedsiebiorcow
bedzie udzielana w formie pomocy publicznej. Natomiast pomoc na ustugi doradcze bedzie
udzielana dla matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) w formie pomocy publicznej, a dla
duzych przedsiebiorcéw — w formie pomocy de minimis (zmiana 12);

2) udzielania pomocy de minimis na ustugi szkoleniowe i doradcze majace na celu wspieranie
procesu zmian w zakresie i sposobie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, ktére wynikajg
ze spowolnienia gospodarczego wywotanego globalnym kryzysem finansowym (zmiana 18);

3) rozszerzenia kregu podmiotéw uprawnionych do otrzymania wsparcia na przetestowanie i
wdrozenie ustug pilotazowych oraz podwyzszenia kwoty wsparcia, w celu zwiekszenia
dostepnosci i kompleksowosci ustug doradczo-szkoleniowych dla przedsiebiorcéw w
warunkach spowolnienia gospodarczego (zmiany 1i 16) ;

4) udzielania pomocy de minimis na pokrycie kosztdw uczestnictwa w szkoleniach oraz
korzystania z ustug doradczych w projektach wsparcia na rozwoj kapitatu ludzkiego w celu
zwiekszenia zainteresowania szkoleniami realizowanymi w systemie otwartym wsrod
przedsiebiorcéw i delegowanych przez nich pracownikbw poprzez redukcje obcigzen
finansowych zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniach objetych pomocg publiczng
(zmiana 5) ;

5) udzielania wsparcia przeznaczonego na rozszerzenie oferty ustug szkoleniowych,
doradczych i informacyjnych wspierajacych rozwoj przedsiebiorczosci i promujgcych
postawy przedsiebiorcze wsrod przedsiebiorcéw i oséb zamierzajgcych podja¢ dziatalnosé
gospodarczg (zmiana 17) .

Zmiana polega na wprowadzeniu rozdziatu 6a, okreslajgcego szczegoOtowe przeznaczenie
i warunki udzielania wsparcia dla systemu adaptacyjnosci kadr poprzez promowanie postaw
przedsiebiorczych. Celem udzielanego wsparcia bedzie rozszerzenie oferty ustug
szkoleniowych, doradczych i informacyjnych wspierajacych rozwdéj przedsiebiorczosci
i promujgacych postawy przedsiebiorcze wsréd przedsiebiorcéw i oséb zamierzajgcych
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podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza. W wyniku podjetych dziatan zostang opracowane i/lub
wdrozone nowe formy ustug dla przedsiebiorcéw i oséb zamierzajacych podja¢ dziatalnosc
gospodarcza, taczace dotychczasowe dziatania w pakiety Scisle odpowiadajgce potrzebom
okreslonych grup odbiorcow lub wprowadzajagce nowe formy i zakresy ustug jako
uzupetnienie dotychczasowej oferty doradczej, informacyjnej, szkoleniowej, w szczegolnosci
w obszarach, ktére nie sg dotychczas objete interwencjg ze strony panstwa albo
podejmowane tam dziatania majg charakter sprofilowany.

Wsparcie udzielane bedzie podmiotom, o ktérych mowa w art. 6b ust. 1 pkt 2, 3,5, 7 i 8
ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,
ktore nie dziatajg dla zysku lub zysk przeznaczajg na cele statutowe oraz prowadzg
dziatalno$¢, w tym w ramach sieci, stuzgcg tworzeniu korzystnych warunkéw do
powstawania lub rozwoju przedsiebiorczosci oraz realizowaniu proces6w innowacyjnych.

Projekty powinny w duzej mierze zaktada¢ prowadzenie r6znego typu dziatania do réznych
odbiorcow, wiekszos¢ dziatan stanowi¢ bedg dziatania typu informacyjno-promocyjno-
upowszechniajgcego wiedze na temat mozliwosci i korzysci zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej. Beda one adresowane do bardzo szerokiego grona odbiorcéw,
stad grupa przedsiebiorcow korzystajgca z konkretnej ustugi profilowanej pod jego potrzeby
bedzie niewielka (zmiana 16).

Omowienie poszczegodlnych zmian:

Zmiana 1

Przepis 8§ 2 ust. 1 pkt 5 zmienianego rozporzadzenia definiuje pojecie standardu niezbedne do
okreslenia kregu podmiotéw uprawnionych do otrzymania wsparcia na przetestowanie i
wdrozenie ustug pilotazowych. Poprzez odestanie do standardu w rozumieniu rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie Krajowego Systemu Ustug dla
Malych i Srednich Przedsiebiorcow krag podmiotéw uprawnionych do otrzymania wsparcia
ogranicza sie do podmiotéw zarejestrowanych w KSU, a wiec podmiotéw non-profit lub not-for
profit. Takie ograniczenie nie ma uzasadnienia, a jedynie niepotrzebnie ogranicza dostepnos¢
ustug dla przedsiebiorcow. Ponadto celowym wydaje sie, aby wnioskodawca nie byt
zobowigzany do przedstawienia certyfikatu 1SO. Wystarczajace bedzie ztozenie przez niego
o$wiadczenia, ze ma certyfikat i przestrzega standardu jakosciowego w swiadczeniu ustug.
Ograniczenie nie ma réwniez uzasadnienia z punktu widzenia pomocy publicznej, a to ze
wzgledu na uregulowania zawarte w § 23 ust. 3 zmienianego rozporzadzenia.

Proponuje sie réwniez wprowadzenie do stowniczka definicji beneficjenta pomocy, rozumianego
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej.

Zmiana 2
Uzupetnienie przepisu poprzez wskazanie, iz nowy rodzaj pomocy (8§ 23a ust. 1) jest udzielany
w formie bezzwrotnego wsparcia finansowego.

Zmiana 3

Przepis § 4 ust. 1 zmienianego rozporzadzenia okresla katalog otwarty wsparcia udzielanego w
formie pomocy publicznej. Zmiana polega na dodaniu wylgczenia z tego katalogu pomocy
finansowej na ustugi szkoleniowe, o ktérych mowa w 8 24 ust. 1la. Pomoc ta bedzie stanowita
pomoc de minimis i bedzie udzielana zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Komisji (WE) nr
1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5).
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Zmiana 4

Przepis § 6 ust. 1 okresla katalog zamkniety rodzajow wsparcia udzielanego MSP w formie
pomocy publicznej na szkolenia. Do tego katalogu dodano projekty objete wsparciem na
podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej, o ktérych mowa § 18 ust. la pkt 1. Ponadto z
katalogu tego wytaczono ustugi doradcze, o ktdrych mowa w § 24 ust. 1la. Te ostatnie ustugi
beda udzielane w formie pomocy de minimis.

Zmiana 5
W § 7 zawarty jest katalog rodzajow pomocy finansowej udzielanej w formie pomocy de minimis.
Katalog ten uzupetniono o pomoc finansowa, o ktérej mowa w 8 24 ust. 1a, § 18 ust. 1a (lit. a).

Dodano réwniez ust. la wprowadzajacy mozliwosé udzielania pomocy de minimis na pokrycie
kosztéw uczestnictwa w szkoleniach oraz korzystania z ustug doradczych w projektach wsparcia
na rozwoj kapitatu ludzkiego oraz pomocy finansowej, o ktérej mowa w § 24 ust. 1. Celem tej
zmiany jest zwiekszenie zainteresowania szkoleniami realizowanymi wsréd przedsiebiorcéw i
delegowanych przez nich pracownikéw poprzez redukcje obcigzen finansowych zwigzanych z
uczestnictwem w szkoleniach objetych pomocg publiczna, co jest szczegdlnie istotne biorgc pod
uwage priorytety, jakimi kierujg sie przedsiebiorcy redukujac wydatki w okresie spowolnienia
gospodarczego (lit. b). Uzupetniono, ze zaswiadczenie o pomocy de minimis wydajg
beneficjentom pomocy réwniez wykonawcy ustug, o ktérych mowa w § 24 ust. 1 (lit. c).

Zmiana 6

W zwiazku z wprowadzeniem dwoch rodzajow projektéw w ramach wsparcia na podnoszenie
kwalifikacji kadry szkoleniowej okreslono, iz wielkos¢ pomocy de minimis udzielanej w ramach
tego wsparcia (8 18 ust. 1a pkt 1 ustugi doradcze dla duzych przedsiebiorstw i § 18 ust. 1a pkt 2
dla wszystkich przedsiebiorcow) bedzie wynosi¢ do 100 % wydatkéw kwalifikowalnych. W
przypadku pomocy finansowej, o ktérej mowa w § 7 ust. 1la wielkos¢ pomoc de minimis réwniez
bedzie wynosi¢ do 100 % wydatkow kwalifikowalnych.

Zmiana 7

Zmiany majg charakter legislacyjny — skreslono btedne odestanie do § 6 ust. 1, uzupetniono
przepis o mikroprzedsiebiorcow oraz wskazano, iz w przypadku przekazywania pomocy
publicznej przez wykonawcow lub projektodawcéw przedsiebiorcom niewymienionym we
wniosku o udzielenie wsparcia za zlozenie wniosku o udzielenie wsparcia uznaje sie zgtoszenie
udziatu w szkoleniu. Weryfikacja spetniania efektu zachety w tym przypadku bedzie odbywac
sie na podstawie zgtoszenia pracownikbw na szkolenie przez przedsiebiorce oraz
oswiadczenia o spetnianiu co najmniej z jednej przestanek wskazanych w § 9 ust. 4 pkt 1-4.

Zmiana 8

Doprecyzowano, iz w przypadku gdy pomoc publiczna jest przekazywana przez wykonawcow
lub projektodawcéw (projekty otwarte), za ztozenie wniosku o udzielenie wsparcia uznaje sie
zgtoszenie do udziatu w szkoleniu.

Zmiana 9

Obowigzek uzyskania wktadu od przedsiebiorcow w wysokosci stanowigcej dopetnienie do
100 % kwoty wydatkéw kwalifikowalnych, nie bedzie dotyczyt pomocy finansowej, o ktérej mowa
w 8§ 7 ust. 1a (pomoc de minimis).
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Zmiana 10

Podstawag wyliczenia wielko$ci pomocy de minimis dla przedsiebiorcéw na pokrycie kosztow
uczestnictwa w szkoleniu tych przedsiebiorcéw lub pracownikéw przez nich delegowanych w
ramach wsparcia na rozwdj kapitatu ludzkiego bedg wydatki wskazane w 8§ 15 ust. 1.
Dodatkowo, doprecyzowano kwestie kwalifikowalnosci wydatkdbw na wynagrodzenia
uczestnikbéw szkolenia.

Zmiana 11

Zmiana ma na celu umozliwienie finansowania kosztow ponoszonych przez projektodawcéw w
okresie realizacji projektu, lecz jeszcze przed zawarciem umowy. Propozycje przygotowano w
oparciu o doswiadczenia z etapu kontraktacji srodkéw w odniesieniu do projektow sktadanych w
odpowiedzi na konkursy ogtaszane przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP)
w 2008 r.

Zmiana 12
Zmiana podstawowa — omowiono na wstepie.

Zmiana 13
W zmianie tej okreslono podstawe wyliczenia pomocy publicznej — wydatki, ktérych mowa w §
19 ust. 1 pkt 1-3.

Zmiana 14

W dodanym ust. la wskazano, iz uczestnikami szkolen i odbiorcami ustug realizowanych w
ramach projektu, o ktorym mowa w § 18 ust. la pkt 1 beda podmioty dziatajace na rzecz
zatrudnienia, rozwoju zasobéw ludzkich lub potencjalu adaptacyjnego przedsiebiorcow,
podmioty powigzane z nimi organizacyjnie, kapitatowo lub gospodarczo oraz ich pracownicy.

W dodawanym ust. 3 wprowadzono zasade, iz w przypadku organizowania szkolenia lub
Swiadczenia ustug doradczych na potrzeby podmiotéw, o ktérych mowa w § 18 ust. 1a pkt 1,
wielkos¢ wsparcia na podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej pomniejsza sie o nalezny
wkiad.

Zmiana 15
Zmiana o charakterze legislacyjnym — skorygowano btedne sformutowanie: zamiast ,sprzetu”
powinno by¢ ,$rodkéw trwatych”, o ktérych mowa w § 22 ust. 1 pkt 14.

Zmiana 16

Zmiana polega na zwiekszeniu maksymalnej wysokosci wsparcia na przetestowanie
i wdrozenie ustug pilotazowych na swiadczenie ustug przez jeden podmiot w ramach jednego
rodzaju ustug (z 200 tys. PLN do 500 tys. PLN). Propozycja spowodowana jest obecng sytuacja
gospodarczg i trudnosciami w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. W konsekwenciji,
przedsiebiorcy oczekujg wsparcia kompleksowego doradczo-szkoleniowego, ktérego efektem
bylaby poprawa sytuacji ekonomicznej. Wstepne badania pokazujg, ze w najblizszym czasie
wskazane jest przygotowanie i przetestowanie takiej ustugi. Kompleksowos¢ oznacza, ze ustuga
dla pojedynczego przedsiebiorstwa bedzie drozsza i moze kosztowaé nawet ok. 30 tys. — 50 tys.
PLN. Jednoczesnie zasadne jest, aby jeden podmiot w ramach pilotazu wykonat co najmniej 10
takich ustug.

Zmiana 17
Zmiana podstawowa — omowiono na wstepie.
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Zmiana 18
Zmiana podstawowa - omowiono na wstepie.

Zmiany 19 20
Zmiany zwigzane z wprowadzeniem nowego rodzaju wsparcia (rozdziat 6a).

Przepisy przej $ciowe

Proponuje sie, aby do umoéw zawartych przed dniem wejécia w zycie rozporzadzenia, jak
réwniez do umoéw zawartych po tym dniu, lecz na podstawie wnioskéw ztozonych przed tym
dniem, byly stosowane przepisy dotychczasowe. Jednakze, na wniosek projektodawcy,
beneficjenta pomocy lub wykonawcy, kazda umowa zawarta na dotychczasowych zasadach
bedzie mogta by¢ zmieniona w celu wprowadzenia zmian wynikajacych z niniejszego
rozporzadzenia. Podobnie umowy zawierane na podstawie wnioskéw ztozonych przed dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia bedg mogty uwzglednia¢ warunki w nim okreslone.

Proponuje sie, aby rozporzadzenie weszlo w zycie z dniem jego ogloszenia. Proponowane
zmiany majg na celu wprowadzenie bardziej elastycznych zasad udzielania pomocy finansowej
w ramach PO KL. Z tego wzgledu proponowany termin wejscia w zycie rozporzadzenia nie
narusza zasad demokratycznego panstwa prawnego; tym samym jest zgodny z przepisami
ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow
prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449, z p6zn. zm.).
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Cel wprowadzenia rozporz adzenia

Celem nowelizacji rozporzadzenia jest wprowadzenie bardziej elastycznych zasad udzielania
wsparcia w zwigzku ze spowolnieniem gospodarczym wywotanym globalnym kryzysem
finansowym. Pomoc ta bedzie udzielana przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci
(PARP) — instytucje wdrazajgca (Instytucje Posredniczaca Il stopnia) dla Dziatania 2.1 i 2.2 PO
KL.

2. Podmioty, na ktére oddziatuje akt normatywny

Rozporzadzenie oddziatuje na przedsiebiorcow (mikro-, matych i $rednich oraz duzych),
instytucje wspierajgce przedsiebiorcow i PARP, jako instytucje udzielajacg wsparcia
w ramach PO KL.

3. Wplyw rozporz adzenia na sektor finanséw publicznych, w tym bud zet panstwa i
bud zety jednostek samorz adu terytorialnego

Pomoc udzielana na podstawie niniejszego rozporzgdzenia bedzie finansowana ze s$rodkow
funduszy strukturalnych zgodnie z systemem realizacji PO KL oraz ustawg z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych. Wejscie w zycie niniejszego rozporzadzenia nie przyniesie wiec
innych, niz zatlozone w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki, skutkéw dla budzetu panstwa.
Zrodtlem finansowania pomocy beda $rodki pochodzace z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) w wysokosci 571 min euro w latach 2007-2013 (85%) oraz wkiad krajowy
(15%).

4. Wplyw rozporz adzenia na rynek pracy

Projektowane zmiany pozytywnie wplyng na rynek pracy. Po pierwsze, stwarzajg one warunki
sprzyjajace rozwojowi przedsiebiorstw, a przez to mogg w sposéb posredni przyczyni¢ sie do
tworzenia nowych miejsc pracy. Po drugie, dzieki realizacji tzw. planéw wsparcia opracowanych
w ramach doradztwa, pozwoli w znacznym stopniu na ograniczenie kosztéw spotecznych (np.
zwolnienia), kosztéw zwigzanych z upadto$ciami oraz ograniczy¢ skale trwalego bezrobocia
wsrdd zwalnianych pracownikow.

5. Wplyw rozporz adzenia na konkurencyjno $¢ gospodarki i przedsi ebiorczo §¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi ebiorstw

Wsparcie udzielane na warunkach i w trybie okreslonym w projektowanym rozporzadzeniu
pozwoli na udzielanie przedsiebiorcom wsparcia w celu wprowadzenia zmian w zakresie
i sposobie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, co przyczyni sie do wzrostu
konkurencyjnosci polskich przedsiebiorstw, jakosci swiadczonych ustug oraz utrzymania stanu
zatrudnienia. Zwiekszy sie tez potencjat samych pracownikébw poprzez umozliwienie im
zdobywania nowych lub doskonalenie obecnie posiadanych umiejetnosci, a takze
przekwalifikowanie sie. Wptynie to niewatpliwie na zwiekszenie potencjatu szeroko rozumianego
rozwoju polskiego sektora przedsiebiorcow.

6. Wplyw rozporz adzenia na sytuacj e i rozwéj regionalny

Rozporzadzenie obejmuje swym zasiegiem obszar catego kraju. Zmiany przewidziane
w rozporzadzeniu pozytywnie wptyng na wyréwnywanie dysproporcji w rozwoju poszczegoinych
regionbw poprzez jednakowy dostep i mozliwos¢ skorzystania z przewidzianych
rozporzadzeniem instrumentéw, zwlaszcza w zdobywaniu przez przedsiebiorcow i ich
pracownikéw wiedzy w ramach szkoleA oraz mozliwosci korzystania z doradztwa
wspotfinansowanych przez PARP ze srodkéw EFS i budzetu panstwa. Zmiany umozliwiajg takze
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efektywne i szybkie wspieranie przedsiebiorstw, majgce na celu zlagodzenie negatywnych
skutkéw spowolnienia gospodarczego wywotanego globalnym kryzysem finansowym.

7. Zgodno $¢€ z prawem Unii Europejskiej
Projekt jest zgodny z odpowiednimi regulacjami prawa wspélnotowego i nie wymaga notyfikaciji.

8. Konsultacje
Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do konsultacji spotecznych do cztonkow
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, tj.:

» Ogoblnopolskiego Porozumienia Zwigzkoéw Zawodowych,
» Forum Zwigzkéw Zawodowych,

« NSZZ ,Solidarnos¢”,

» Zwigzku Rzemiosta Polskiego,

» Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych,

» Konfederacji Pracodawcéw Polskich,

* Business Centre Club.

Projekt rozporzadzenia zostanie ponadto przediozony do opinii Komisji Wspélnej Rzadu
i Samorzadu Terytorialnego.

Wraz z rozpoczeciem uzgodnien miedzyresortowych i konsultacji spotecznych, projekt
rozporzadzenia zostanie zamieszczony na stronie internetowej w Biuletynie Informacji
Publicznej Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z
pézn. zm.).
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